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Linked Québec, c’est quoi ?

Bienvenue au sein de la communauté Linked Québec, le plus grand regroupement de
gens d’affaires au Québec et le plus grand groupe francophone sur LinkedIn.

LinkedIn compte maintenant plus de 120 millions de membres au monde, dont prés de
800 000 québécais.

Selon les réglements de LinkedIn, vous pouvez transmettre un courriel a vos contacts
directs (1 niveau) et a vos contacts interposés (2° niveau) par I'entremise de vos contacts
directs. Une exception : vous pouvez également transmettre un courriel aux membres
des groupes auxquels vous avez adhéré. En somme, étre membre de Linked Québec
vous permet de trouver et de contacter directement des milliers de québécois.

Mission de Linked Québec : faciliter l'apprentissage, le partage d’information et le
réseautage des membres de LinkedIn dans la province de Québec.

Linked Québec compte 3 groupes (cliqguez pour adhérer) :

Linked Québec — Thémes : http://linkd.in/themes-LQ (lancé le 4 janvier 2010)
Linked Québec — Régions : http://linkd.in/regions-LQ (lancé le 24 janvier 2011)
Linked Québec — Carriéres : http://linkd.in/carrieres-LQ (lancé le 20 avril 2011)

Cette ventilation permet de rassembler les discussions par sujet d’intérét, rendant la
participation de tous et chacun encore plus enrichissante. Tous peuvent maintenant y
trouver leur compte :

e Acheteurs : pour apprendre et discuter avec les fournisseurs
Fournisseurs : pour offrir des informations utiles et discuter avec les acheteurs
Recruteurs : pour annoncer des postes et discuter avec les candidats
Candidats : pour demeurer au fait des offres et discuter avec les recruteurs
Entrepreneurs, conseillers, étudiants...

Peu importe le(s) groupe(s) et sous-groupe(s) auquel vous adhérerez, un élément
demeure : le partage d’information. La communauté Linked Québec est avant tout une
plateforme de collaboration et de discussion. A titre de membre, vous étes donc invité a
créer et/ou partager du contenu utile menant a la discussion.

Linked Québec : Contribution virtuelle, Collaboration réelle

Etant de nos jours sur-sollicités, nous ne portons plus attention & la publicité. Pour
optimiser I'intérét de Linked Québec, toute promotion directe est interdite. La seule facon
de rehausser votre visibilité, d’élargir et de renforcer votre réseau consiste donc a aider et
a informer les gens en mettant notamment votre expertise en valeur. Nait alors un
sentiment d’entraide et de confiance, qui idéalement se transpose en rencontres réelles,
et par la suite, possiblement en collaborations bien concretes.

a Z . . SUR LA PLATEFORME .
Tous droits réservés - avril 2011 Llnkedm,



Linked
Québec

Une communauté unique

Puisqu’elle offre d'importants bénéfices (voir pages 9 et 10) et est entierement gratuite, la
communauté Linked Québec est rapidement devenue la premiere plateforme de
communication pour les gens d’affaires du Québec.

Plus de 60 membres modérateurs s’affairent a réunir les divers intervenants par
sujet d’intérét sous une méme plateforme et a dynamiser leurs échanges. Par son
envergure et sa vocation sociétale, la communauté Linked Québec est unique.

Début 2011, les groupes Linked Québec — Carrieres et Linked Québec — Régions se sont
ajoutés a Linked Québec — Thémes. En somme, peu importe vos besoins, vous pouvez
maintenant trouver et contacter directement fournisseurs, partenaires, clients, employeurs
et employés au sein de la grande communauté Linked Québec.

Les relations entre les membres ne se limitent pas aux échanges virtuels. De fait, leurs
relations menent a des rencontres réelles, parfois improvisées, parfois planifiées tels que
les Rencontres Linked Québec (vidéo : http://www.youtube.com/user/linkedquebec).

Le marketing Web, le marketing par contenu, I'entreprise sociale, le recrutement 2.0, les
communautés en ligne... sont de termes récents qui ne sont pas préts de disparaitre.
Les temps changent et la technologie évolue, mais les gens chercheront toujours a
partager leur savoir et contacts pour favoriser leurs succes respectifs. En peu de temps,
des milliers de québécois ont maitrisé ce nouvel outil et apprécient aujourd’hui
grandement LinkedIn et Linked Québec (commentaires : http://Inkd.in/u-YHcS).

Joignez-vous & nous et participez activement. Ensemble, transformons nos expertises
respectives en connaissances collectives, et partageons nos expériences pour favoriser
notre propre prospérité et celle de tous les québécaois.

Bienvenue au sein de votre communauté.

Simon Hénault B.Comm MBA

Fondateur

Linked Québec
http://www.linkedin.com/in/simonhenault/fr
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Linked Québec - Themes

Le groupe Linked Québec — Themes est administré/modéré par :

e Benoit Descary (http://www.linkedin.com/in/benoitdescary)

e Fabrice Calando (http://www.linkedin.com/in/fabricecalando/fr) qui alimente le fil
Twitter de Linked Québec : http://twitter.com/linked _quebec

e Carine Syriani - Rep. LinkedIn pour le Québec (http://www.linkedin.com/in/carine2011)

e et moi-méme.

Pour ventiler les nombreux échanges par sujets d’intérét, enrichir les discussions
et favoriser le réseautage, Linked Québec a introduit plusieurs sous-groupes en ao(t
2010. Chacun d’eux est modéré par quelqgues membres, lesquels visent notamment
a optimiser la qualité des échanges et a promulguer les réglements (pages 11 et 12) pour
le bien de tous les participants.

Note: en vous inscrivant au(x) sous-groupe(s) de votre choix, vous devenez
automatiguement membre de Linked Québec — Thémes.

Linked Québec - Themes: http://linkd.in/themes-LO

RESSOURCES Inscription : http://linkd.in/lg-ressources-humaines1

1. HUMAINES Modérateurs :

Mirian Lebeau http://ca.linkedin.com/in/mirianlebeau
Pierre Boucher http://ca.linkedin.com/in/katapierreboucher
Lily Serreau http://ca.linkedin.com/in/lilyserreau

EJEEHTHE Inscription : http://linkd.in/lg-centre-d-affaires1
2. DYAFFAIRES Modérateurs :
Francois Bourdua http://ca.linkedin.com/in/francoisbourdua
Sophie Schwartz http://www.linkedin.com/in/sophieschwartz
Inscription : http://linkd.in/lg-evenements1
(=] evenements P )
3. Administrateur / modérateurs :

Michel Courtemanche
http://www.linkedin.com/in/evenementscorporatifs

Stéphane Parent
http://www.linkedin.com/pub/st%C3%A9phane-parent/1/61/a0b
Chantal Camiré
http://www.linkedin.com/pub/chantal-camire/2b/1aa/a61

Sylvie Lefebvre
http://www.linkedin.com/in/sylvielefebvreprodmabellevie/fr
Renaud Huot

http://www.linkedin.com/in/renaudhuot

Lyne Branchaud http://www.linkedin.com/in/lynebranchaud
Martin Lavallée http://ca.linkedin.com/in/martinlavallee
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Inscription : http://linkd.in/lg-entrepreneuriatl

Modérateurs :

Kim Auclair http://ca.linkedin.com/in/kimauclair

Mario Limoges http://ca.linkedin.com/in/mariolimoges
Martin Beaupré http://ca.linkedin.com/in/martinbeaupre/fr
Gaétan Fontaine http://ca.linkedin.com/in/gcasqg

Inscription : http:/linkd.in/Ig-immobilier-constructionl

Modérateurs :
Jacques Dionne http://ca.linkedin.com/in/jacquesdionne

Inscription : http://linkd.in/lg-femmes1

Modératrices :

Marie Normandin http://ca.linkedin.com/in/marienormandin
Sylvie Cajelait http://www.linkedin.com/in/sylviecajelait
Sophie Schwartz http://www.linkedin.com/in/sophieschwartz

Inscription : http://linkd.in/Iq-developpement-professionnell

Modérateurs :

Franck Nicolas http://ca.linkedin.com/in/francknicolas
Denis Francois Gravel
http://ca.linkedin.com/in/denisfrancoisgravel

Inscription : http://linkd.in/lg-sport-santel

Modérateur :
Jean-Yves Dionne http://ca.linkedin.com/in/jydexpert

Inscription : http://linkd.in/lg-educationl

Modérateurs :
Alain J. Cusson http://ca.linkedin.com/in/ajcusson
Mélanie Roberge http://ca.linkedin.com/in/mroberge

Inscription : http://linkd.in/lg-ventes-marketingl

Modérateurs :

Claude MacDonald http://ca.linkedin.com/in/claudemacdonald/fr

Isabelle Poirier http://ca.linkedin.com/in/isabellepoirier
Stéphanie Kennan http://ca.linkedin.com/in/stephaniekennan
Daniel Gagnon http://ca.linkedin.com/in/gagnond

Stéphane Parent

http://www.linkedin.com/pub/st%C3%A9phane-parent/1/61/a0b
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Inscription : http://linkd.in/lg-economie-financel

Modérateurs :

Kevin C. Monaghan
http://ca.linkedin.com/in/kevincmonaghan

Julie Pinole
http://ca.linkedin.com/pub/julie-pinole/17/770/81b

Inscription : http://linkd.in/lg-technologie-environnementl

Modérateurs :
Farid Mheir http://ca.linkedin.com/in/fmheir/fr
Patrice Derome http://ca.linkedin.com/in/patricederome

Inscription : http:/linkd.in/lg-internationall

Modérateur :
Dominic Pilon http://ca.linkedin.com/in/hyperzic

Inscription : http://linkd.in/lg-professionnels1

Modérateurs :

Sharon Druker http://ca.linkedin.com/in/sharongdruker
Simon Hénault http://ca.linkedin.com/in/simonhenault/fr
Xavier Beauchamp-Tremblay
http://ca.linkedin.com/in/xavierbeauchamptremblay/fr
Eric Thibaudeau http://ca.linkedin.com/in/ethibaudeau

Inscription : http://linkd.in/lg-chefs-d-entreprisel
Modérateurs :
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Linked Québec - Régions

Le groupe Linked Québec — Régions favorise la communication et les affaires entre les

membres d’'une méme région administrative du Québec... un peu comme une chambre de

commerce locale. Grace a LinkedIn, les citoyens peuvent aisément se trouver (par
I'interface de Recherche avancée ou en naviguant sous l'onglet Membres), apprendre,
partager des informations pertinentes et réseauter virtuellement ou de vive voix.

Ce groupe et ses 17 sous-groupes sont évidemment régis par les mémes réglements que
a une différence prés: les sous-groupes régionaux
offrent un ongle Publicités, permettant aux membres de déposer leurs promotions et

la communauté Linked Québec...

d’annoncer leurs événements locaux.

Note: en vous

automatiqguement membre de Linked Québec - Régions.

Linked Québec - Régions : http://linkd.in/regions-LQ

inscrivant au(x) sous-groupe(s) de votre choix, vous devenez

Montréal
http://linkd.in/lg-montreal

Bas-Saint-Laurent
http://linkd.in/lg-bas-st-laurent

Outaouais
http://linkd.in/lg-outaouais

Lanaudiére
http://linkd.in/lg-lanaudiere

Estrie
http://linkd.in/lg-estrie

Laval
http://linkd.in/lg-laval

Saguenay-Lac—Saint-Jean
http://linkd.in/lg-saguenay

Capitale-Nationale

http://linkd.in/lg-capitale-
nationale

Nord du Québec

http://linkd.in/lg-nord-du-
quebec

Gaspésie—lles—de—la—
Madeleine

http://linkd.in/lg-gaspesie

Abitibi-Témiscamingue
http://linkd.in/lg-abitibi

Chaudiere-Appalaches

http://linkd.in/lg-chaudiere-
appalaches

Centre-du-Québec
http://linkd.in/Ig-centre-quebec

Mauricie

http://linkd.in/lg-mauricie

Laurentides

http://linkd.in/Ig-laurentides

Montérégie

http://linkd.in/lg-monteregie

Cote Nord
http://linkd.in/lg-cote-nord
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Linked Québec - Carrieres

Le groupe Linked Québec — Carrieres est administré par :

e Rémi Lachance (http://ca.linkedin.com/in/remilachance)

e Carine Syriani - Rep. LinkedIn pour le Québec (http://www.linkedin.com/in/carine2011)
e Lily Serreau (http://www.linkedin.com/in/lilyserreau)

e et moi-méme.

Pour favoriser le maillage entre employeurs et employés, Linked Québec — Carrieres et
ses 20 sous-groupes industriels ont récemment été créés. Une semaine apres son
lancement, ce groupe était déja le plus grand rassemblement sur LinkedIn de recruteurs et
de chercheurs d’emploi au Québec.

Ce groupe permet principalement aux chercheurs d’emplois de promouvoir leurs services
et leur disponibilité sous I'onglet Discussions, et aux recruteurs d’annoncer leurs postes a
combler sous I'onglet Postes.

Linked Québec - Carriéres : http://linkd.in/carrieres-LQ

Ressources humaines et
recrutement

Informatique, Web et
multimédia

http://linkd.in/lg-info

Gestion de projets

http://linkd.in/lg-projets

http://linkd.in/lg-ress-humaines

Environnement
http://linkd.in/lg-environnement

Fonction publique Cadres supérieurs

http://linkd.in/lg-cadres

http://linkd.in/lg-fonction-
publique

Télécommunication

http://linkd.in/lg-
telecommunication

OBNL Immobilier et construction

http://linkd.in/lg-obnl

http://linkd.in/lg-immobilier

Média & divertissement
http://linkd.in/lg-media

Finance, banque et Ventes et service a la clientéle

comptabilité

http://linkd.in/lg-ventes

http://linkd.in/lg-finance

Stages
http://linkd.in/lg-stages

Soutien administratif Mandats et temps partiel

http://linkd.in/lg-soutien-admin

http://linkd.in/lg-mandats

Marketing & communications
http://linkd.in/lg-mark-comm

Santé & pharmaceutique

http://linkd.in/lg-sante

Hors Québec

http://linkd.in/lg-hors-quebec

Services juridiques
http://linkd.in/lg-legal

Génie
http://linkd.in/lg-genie
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12 retombées de Linked Québec

Pres de 90 % des membres ne savent pas pourquoi et comment se servir de
LinkedIn. Voici 12 retombées bien concrétes découlant d’une participation active au sein
de la communauté Linked Québec :

1.

Apprendre
Démarrez des discussions, obtenez les réponses a vos questions, lisez les divers
commentaires, prenez connaissance de contenu pertinent réalisé par les membres.
Les possibilités d’apprentissage au sein de Linked Québec sont nombreuses — a vous
d’en profiter.

. Demeurer au fait

Recevez par courriel les commentaires reliés aux discussions que vous avez lancées
et a celles que vous avez commentées. Vous pouvez également choisir de recevoir
toute nouvelle discussion (Onglet Plus, Mes préférences, Envoyez-moi un e-mail pour
chaque nouvelle discussion).

. Partager

Apprenez certes, mais partagez également. Notre environnement est en perpétuel
changement, nous obligeant ainsi a demeurer a la fine pointe. Faites profiter les
Québécois de votre savoir-faire et rehaussez du méme coup votre visibilité, votre
réseau et vos horizons.

Trouver

Consultez le profil de chacun des membres (recherche manuelle sous l'onglet
Membres) ou trouvez rapidement vos fournisseurs, partenaires et clients potentiels
membres de Linked Québec a l'aide de l'interface de recherche avancée de LinkedIn
(voir vidéo explicative : http://bit.ly/c1F5Pe).

Vous cherchez une personne dans votre région ? Rien de plus simple : limitez votre
recherche avancée en fonction d’'un code postal, ou réalisez votre recherche manuelle
au sein d’'un sous-groupe de Linked Québec — Régions.

. Communiquer

Devenir membre d’'un groupe LinkedIn vous donne le privilege de rejoindre tous ses
membres par courriel — privilege normalement réservé a vos contacts de premier
niveau. Grace a Linked Québec, ce sont donc des milliers de Québécois que vous
pouvez contacter a votre convenance.
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